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‘est un vecteur de commu-

nication que nous avions

lancé, cette année, afin de
se rapprocher de nos adhérents et
collaborateurs pour une meilleure
écoute. Pour notre quatriéme
numéro du magazine institution-
nel de la COPAG, notre but est de
répondre a vos attentes en matiere
d’information et de communi-
cation. Et au dela de la question
de la communication interne qui
revét actuellement un caractere
important pour I'implication de
nos équipes dans les différentes
prises de décision, l'essentiel
pour nous est d’institutionnaliser
la publication de ce magazine
afin de fédérer les acteurs de la
COPAG autour de notre projet
de développement socioécono-
mique et apporter une meilleure
cohésion sociale au sein de notre
coopérative. En somme, le ma-
gazine institutionnel refléte aussi
les efforts fournis, durant trois
décennies, par le premier noyau
d’adhérents qui a pris la décision
en mai 1987 d’unir leurs forces
en se regroupant dans le cadre de
la coopérative, mais permet aussi
a nos collaborateurs de com-
prendre la situation générale de
la coopérative en renfor¢ant leur
sentiment d’appartenance. Au-
jourd’hui, lenjeu est de préserver
les acquis et améliorer nos perfor-
mances dans le cadre d’'une quéte
continue de développement du
climat social des collaborateurs
qui ont contribué a la réussite de
notre modele socioéconomique .
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Le quatriéme numéro du magazine
institutionnel de la COPAG est sorti.
Le fait déditer, d'une fagon réguliere,
cet outil de communication interne
confirme, une fois de plus, 'impor-
tance que nous prétons a la com-
munication interne au sein de notre
coopérative qui couvre une vaste
étendue géographique. Aujourd’hui
plus que jamais, ce volet occupe une
place prépondérante en vue d’assu-
rer un bon fonctionnement de notre
organisation. Et dans le cadre de la COPAG,
cela sest traduit sur la communication autour
de toutes les facettes de la vie de notre coopé-
rative puisquon est conscients de la dimension
stratégique de la communication pour les dif-
férents maillons et chaine de valeur de la CO-
PAG. En effet, les collaborateurs et adhérents
souhaitent étre prioritairement informés sur
l'évolution des activités de la coopérative et ses
enjeux économiques ainsi que sur la politique
sociale. Cest pourquoi, le magazine, contribue
a la circulation de l'information interne et véhi-
culer les valeurs et la culture de la COPAG. Du
point de vue externe, le magazine joue un role
important pour véhiculer I'image de marque
de la COPAG et fournir des informations qui
peuvent apporter des connaissances au sujet
de notre coopérative... Les enjeux majeurs de
la communication interne sont donc d’appor-
ter une réelle plus-value au développement de
notre organisation .

Hicham ALAOUI

Directeur Marketing
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Lhistoire d’un produit est une nouvelle rubrique qui consiste a raconter I'essence d’un produit ou
d’'une marque de la COPAG. Lors de cette édition, nous avons mis en exergue le contexte de com-
mercialisation de Nectary qui a renforcé la gamme de produits de la marque « Jaouda ».

Nectary,

renforce

la gamme
de produits
« Jaouda »

A I'aube du troisiéme millénaire, la pro-
duction agrumicole a connu une nette
évolution au niveau des principaux
bassins de production. Du coup, les
exploitations de la COPAG ont affiché
la méme tendance a lissue des me-
sures adoptées par le Plan Maroc Vert.
Chose qui a contribué a I'accroissement
des superficies plantées et le rajeunis-
sement des vergers dans le cadre de
I'appui apporté aux agriculteurs. Pa-
rallélement a cette augmentation, les
exportations agrumicoles marocaines
ont été entravées par des barrieres
non tarifaires a l'entrée de I'Union Eu-
ropéenne. Par conséquent, les agrumi-
culteurs de la COPAG ne pouvaient pas
écouler l'autre moitié de leur récolte.
Clest dans ce contexte que lidée de
la création a Ait Tazza de l'unité de
fabrication de jus de fruits est venue
pour éviter les dégats occasionnés par
les différentes crises conjoncturelles.
Dans ce sens, cette nouvelle unité a
permis a la COPAG de valoriser la pro-
duction a travers la transformation des

agrumes, mais aussi écouler la pro-
duction agrumicole via la fabrication
de jus d'orange Nectary commercialisé
sous la marque Jaouda. Les travaux au
sein de cette unité ont été accomplis
en 2001. Toutefois, sa mise en service
a été opérée trois ans apres la réalisa-
tion des travaux. Durant cette période,
la demande sur les produits agrumi-
coles ont connu un engouement au
niveau du marché national alors que
les exportations ont enregistré éga-
lement une dynamique. En 2004, la
COPAG a procédé a l'opérationnalisa-
tion de son unité de fabrication de jus
de fruits pour couvrir I'évolution de la
production, mais aussi créer I'équilibre
entre les exportations et les quantités
acheminées a 'unité. C'est en réponse
a I'évolution de la production que la
COPAG a crée cette unité et par la
méme occasion, elle a mis sur le mar-
ché le produit de Nectary sous forme
de jus d'orange. Avec |'appréciation de
ce produit par les consommateurs, les
lignes de production travaillent actuel-
lement d’une fagon permanente pour
satisfaire la demande accrue sur ce
produit. .
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La coopérative Ennour,
un catalyseur social en milieu rural

Depuis 2001, la COPAG a initié un programme de mise a niveau technique de 72 coopératives
adhérentes. Ce programme s’est articulé autour de trois principaux axes. Le premier concerne
la création de complexes socioéconomiques. S'agissant du second et troisieme axe, ils
portent sur I'encadrement administratif, comptable et technique. La coopérative agri-
cole Ennour a été la seconde coopérative ayant bénéficié de ce programme.
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Mr. Mohamed moustaghfir
Président de la coopérative agricole Ennour

Au cceur d'Oulad Berhil se trouve la
coopérative Ennour. Cest dans les
milieux des années soixante-
dix que ses fondateurs ont
crée ce groupement a l'ex-
tréme-Est de la région du
Souss. Le premier noyau
d'adhérents de cette coo-
pérative a été essentiel-
lement constitué de 40
agriculteurs qui se sont
adonnés a la production

des procédés traditionnels de
production. Par conséquent,
le rendement collectif a été

en deca des attentes des agriculteurs,
ce qui a limité I'activité de la coopéra-
tive en se contentant a la collecte et la
distribution de lait aux différentes uni-
tés de la région. Et étant donné que les
prix pratiqués n'étaient pas rémunéra-
teurs pour les adhérents, I'activité
de la coopérative Ennour a été
trés limitée jusqua lannée
1995.
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Le saut qualitatif

Ennour conformément a
la loi des coopératives.
Lors de Iassemblée
ordinaire générale, le
bureau de la coopé-
rative a été renouvelé
alors qu'un nouveau
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) tion été désigné. C'est ce denier qui a pré-

senté par la suite sa demande d’adhésion a
la COPAG, qui a regu l'aval du président de
la COPAG. De ce fait, cette appartenance
apportera plusieurs changements organi-
sationnels a la coopérative Ennour dans le
cadre d'une nouvelle renaissance de ses
activités

Avant la COPAG

Mohamed Moustaghfir, président de la
coopérative Ennour qualifie cette étape de
trés difficile. « Les prix pratiqués par litre
de lait ont été injustes pour les agricul-
teurs. A I'époque, ils ne dépassaient pas
2,4 DH par litre » se rappelle Mohamed
Moustaghfir. Ajoutant que « l'acquisition
de race pure pour une meilleure produc-
tion et I'acces au financement bancaire ont
été également difficiles ». D’autant plus
que les délais imposés par les usines de
lait implantés dans le Souss ont été tres
longs.

Le début de la transition

Mohamed Moustaghfir, vice président a
I'époque se souvient toujours que la pre-
miere collecte de lait a été transférée le
dimanche 16 avril 1995 durant la saison hi-
vernale a la COPAG. Moustaghfir a supervisé
cette opération en mobilisant I'ensemble des
producteurs adhérents et non adhérents.
Clest lui-méme qui a accompagné le camion
de la collecte. Grace a cette mobilisation
collective, la coopérative est parvenue a col-
lecter 476 litres. Cette journée a été le point
de départ de la coopérative puisquelle re-
groupe actuellement plus de 359 membres
d'une capacité de 32.000 litres par jour. Les
moyennes de production quant a elles ont
passé de 32 tonnes par jour pour se situer
quotidiennement entre 25 et 33 litres par
vache. Parallélement, les prix sont arrivés a
4,10 DH pour le litre contre 2,10 DH lors
du démarrage de la coopérative. Ce qui a
encouragé par la suite les agriculteurs a
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maintenir et développer leur activité.

Une motivation sans faille

En plus de la valorisation des prix par la
COPAG, cette derniére a apporté aussi son
appui aux éleveurs via l'acquisition de race
pure. Chose qui a permis l‘augmentation
de rendements. Parallélement, la COPAG a
assuré I'encadrement technique et l'orien-
tation des agriculteurs. Par ailleurs, les ad-
hérents ont aussi bénéficié de différentes
sessions de formation et de sensibilisation.
L'utilisation commune du matériel et équi-
pement agricole a contribué également a
la mobilisation d'aliments au profit des éle-
veurs notamment la culture hydroponique.
Le complexe de production d'aliments de
batail réalisé par la COPAG a permis aussi
d'approvisionner les éleveurs en aliments
composés avec les qualités requises.

La valeur ajoutée

La coopérative Ennour est passée d'un
simple groupement spécialisé dans la pro-
duction laitire a une entité spécialisée
dans I'économie sociale et solidaire en mi-
lieu rural. Aujourd’hui, les salariés de la

coopérative sont arrivés a 26 employés. La
coopérative assure aussi le financement des
agriculteurs dans le cadre d’'un accompagne-
ment du processus de production et la diversi-
fication des activités agricoles. La coopérative
Ennour dispose aussi d'un complexe social qui
englobe un centre de collecte de lait, des ma-
gasins daliments, de fertilisants et d'équipe-
ment agricole. A cela s'ajoute, un batiment ad-
ministratif et un économat en plus d’un espace
dédié aux services mécaniques ainsi qu'une
station d'apprivoisement en carburant et un
centre de formation a l'instar des maisons fa-
miliales rurales et d'autres services sociaux.

Les facteurs clés de réussite

Pour le président de la coopérative Ennour, les
facteurs de réussite sont principalement liés
au prix rémunérateur, a I'approvisionnement
en aliments composés en plus de I'encadre-
ment technique et le remplacement du trou-
peau existant par des races pures. Lensemble
de ces éléments a permis d'améliorer les indi-
cateurs de production de lait et le revenu des
ménages.

L'impact social de la coopérative

« Malgré gu'on ne dispose pas d'études
académiques au sujet des retombées de
I'action coopérative sur la population locale,
toutefois, plusieurs indicateurs démontre
une mutation de son style de vie » explique
Mohamed Moustaghfir, président de la coo-
pérative Ennour. Au niveau des communes
rurales de Tinzert, Mhara et Igoudar Mnab-
ha ol la coopérative est omniprésente, plu-
sieurs changements ont été opérés. Il s'agit
essentiellement de I'augmentation du taux
de la scolarisation des enfants, I'utilisation
du matériel agricole moderne, le développe-
ment de I'habit salubre et I'encouragement
des jeunes a s'adonner a l'activité agricole.
Par ailleurs, la coopérative a crée également
une dynamique économique qui a contribué
a la réduction de la pauvreté et I'exclusion
social en milieu rural. .
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s'est déroulée dans une ambiance sereine.
Lordre du jour de cette assemblée, tenue en
mars 2019 a été marqué par I'étude et la va-
lidation des rapports moral et financier. Aprés
un débat au sujet des différentes actions me-
nées, les deux rapports ont été approuvés.
Par la suite, les membres ont passé au renou-
vellement du bureau. Il est a noter que I'asso-
ciation des ceuvres sociales de la COPAG veille
dans le cadre de ses assemblées générales
ordinaires a la représentation des différentes
catégories d'employés. Cette représentation
couvre les différentes unités de production
et de transformation ainsi que le réseau de
points de vente et de distribution. Paralléle-
ment, l'association nomme un expert-comp-
table et un commissaire aux comptes pour
procéder a la certification des comptes de I'as-
sociation. Cette démarche constitue une ga-
rantie de confiance et de transparence pour
I'ensemble d’adhérents. .
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COPAG :
10 salariés

pd P vd °
bénéficient
du pelerinage
Un groupe d'employés constitué
de 10 salariés a bénéficié au titre
de l'année 2019 du congé pour
accomplir leur pélerinage. Cest a
lissue de l'opération de tirage au
sort fixant les listes de personnes
devant accomplir ce pilier de I'lslam
que ce groupe a été choisi sous la
supervision du ministére des Ha-
bous et des Affaires islamiques. En
effet, I'association des ceuvres so-
ciales de la COPAG mobilise chaque
année un fonds spécial pour couvrir
les frais de cette opération. Le ti-
rage de cette année a permis a des
retraités dont des femmes salariés
de bénéficier de cette opération. .

I’association

des ceuvres
sociales orgamse
des journées
d’orientation

L'association des ceuvres sociales
de la COPAG s'appréte a organi-
ser les journées d’orientation sco-
laire pour les éléves qui n‘ont pas
encore obtenus leur baccalauréat.
A l'accoutumée, cette activité est
organisée chaque année pour per-
mettre aux éléves et leurs parents
d'accéder a linformation qui intro-
nise l'orientation et l'insertion pro-
fessionnelle via un encadrement
assuré par les conseillers pédago-
giques. .
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8 mars : la COPAG
rend hommage
aux Femmes

A l'occasion de la journée mon-
diale de la femme qui est célé-
brée le 8 mars de chaque année,
la COPAG a rendu hommage a
toutes les femmes de la coo-
pérative. A cet égard, l'asso-
ciation des ceuvres sociales de
la COPAG a initié, a I'accoutu-
mée, cette célébration a travers
I'organisation de trois activités
au complexe de Larache, a Ait
Iazza a Taroudant et la station
de conditionnement d’Azro a Ait
Melloul. L'objectif a été de per-
mettre a I'ensemble des femmes
de participer activement a cette
célébration. Cest la raison
pour laquelle, l'association des
ceuvres sociales s'est mobilisée
en mettant a la disposition des
femmes les modalités de trans-
port et d’hébergement pour par-
ticiper a cette journée interna-
tionale. Cette derniére constitue
une occasion annuelle pour re-
connaitre les efforts des femmes
et renforcer leur adhésion et
attachement a la COPAG .
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Lhaj Abdelkader El Bikri Jaldll arc qlall
a assuré le financement a la U‘J-S-'-'-l i
COPAG en fournissant ses biens au ailanr< a<llof 0o Gl

cautionnement bancaire . e :
Quand les travaux au sein de la station de conditionnement d‘agrumes ont été dug‘ a5 LOJ‘LUI kJ—TIl \'J.O

quasiment achevés en 1987 a Ait Iazza, la COPAG avait besoin d'autres moyens oo : . . oo
financiers pour parachever son unité. Face a cette situation, Moulay M'hamed o . UQQJ-D [J'D
Loultiti, actuel président de la COPAG s'est réuni en urgence avec les membres

du conseil d'administration pour trouver une solution. En réalité, les banques ont
refusé d'octroyer a la COPAG des lignes de financement pour I'accomplissement
de I'unité en I'absence de cautions bancaires. Au cours de cette rencontre, te-
nue a la maison de Lhaj Abdelkader El Bikri, un grand silence avait régné dans
la salle des réunions lorsque Moulay M’'hamed Loultiti, président de la COPAG
avait annoncé que I'accomplissement du projet a été intimement conditionné
par les garanties bancaires. Durant ce moment d'effarement, Lhaj Abdelk-
ader El Bikri a pris une décision historique. Il a immédiatement appelé son
fils pour qu'il lui raméne deux titres fonciers de ses biens. Par la suite, il les

a remis a Moulay M’hamed Loultiti en Iui demandant avec un regard plein
de confiance si ces deux cautions suffisaient pour garantir I'octroi du crédit
bancaire. Cet instant a permis sans nul doute de bétir le capital-confiance
qui est 'une des valeurs fondatrices de la COPAG. A partir de ce moment,
Lhaj Abdelkader El Bikri a gagné non seulement l'estime de I'ensemble
des fondateurs, mais aussi celui des adhérents. Grace a ce dévouement,
Lhaj Abdelkader El Bikri a conduit la COPAG au succes et au chemin de la
réussite. Pour des raisons de santé, il n‘assistait pas d’'une fagon réguliere

aux assemblées ordinaires de la coopérative. Toutefois, il a toujours exigé

la présence de son fils aux assemblées générales. Souvent, apres son
retour a la maison, le fils raconte a son pére les faits marquants des as-
semblées et I'état d'avancement des différents projets de la COPAG. Au
cours de cet échange, Lhaj Abdelkader El Bikri s'interrogeait sur le dérou-
lement des réunions et si des membres de la coopérative s'opposaient

aux décisions de Moulay M’hamed Loultiti, président de la COPAG. Il va

sans dire que la maison de Lhaj Abdelkader El Bikri a été toujours consi-

dérée comme le siége social de la COPAG. Fréguemment, les membres
fondateurs se réunissaient dans cette demeure pour traiter I'ensemble

des dossiers et résoudre les problématiques posées. Trés ému et les

larmes aux yeuy, il garde toujours le souvenir de la décision de Mou-

lay M'hamed Loultiti de retourner en urgence a Taroudant au départ

de I'Espagne pour débloquer une situation. Le président avait inter-

rompu son déplacement dans le cadre d’'un voyage en compagnie

des membres fondateurs de la coopérative. .
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Moulay Abdelaziz Bouderka,

le protecteur d’énergie

Isolé toujours derriere les machines de refroi-
dissement et équipements frigorifiques, Moulay
Abdelaziz Bouderka est sans nul doute le spé-
cialiste dans la remise en état et la réparation de
ce systéme de climatisation et réseaux de froid.
C'est lui qui assure le bon fonctionnement de
cette chaine au sein de toutes les unités relevant
de la coopérative agricole COPAG. Troisiéme sur
la liste des numéros de matricules des salariés,
Abdelaziz Bouderka est parmi les premiers em-
ployés qui ont intégré la coopérative. Il a été en-
gagé pour la premiére fois en 1993 a la laiterie.
De ce fait, il a travaillé sous la direction de Haj
Ahmed Nassif, qui a été le premier directeur de
cette unité. Lors de son démarrage, la capacité
de production de la laiterie ne dépassait guerre
100 litres par jour alors qu'elle frole actuellement
1500 tonnes de lait par jour.

En remontant le temps, Abdelaziz Bouderka se
souvient du démarrage difficile de la COPAG.
Sauf que I'attachement au succés de la part de
Moulay M’hamed Loultiti et des salariés a été un
facteur de motivation. Aprées trois décennies, la
COPAG en général et la laiterie en particulier ont
surmonté I'ensemble des défis. IIs se sont adap-
tés avec I'environnement économique difficile et
par la méme occasion, ils ont assuré une évolu-
tion constante de la production.

Il va sans dire que cette évolution a imposé
I'apprivoisement des unités en équipements de
pointe. A cet égard, le role d’Abdelaziz Bouderka,
en tant que technicien spécialisé, a été détermi-
nant pour assurer cette transition. Idem pour
les opérations de supervision pour les questions
de maintenance et de suivi. Pour Abdelaziz Bou-
derka, il n'y avait aucune marge d'erreur lors du
démarrage puisque Moulay M'hamed Loultiti,
président de la COPAG et ses équipes super-
visent I'ensemble des opérations.

Abdelaziz Bouderka reconnait avec fierté que la

COPAG a été I'école qui a fagon-
né son orientation profession-
nelle et technique. Grace aux
programmes de formation na-
tionale et internationale dispen-
sés par la COPAG, il a acquis
d'autres compétences qui lui ont
permis d‘assumer ses responsa-
bilités. Les relations fraternelles
entre les différents groupes de
travail avaient également un im-
pact positif pour gagner en qua-

JHj=dl asc opliga
adjaqy
Moulay Abdelaziz
Bouderka

lité et en productivité. .
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Miloud Echaoui,

’ambassadeur d’agrumes
qui est devenu un expert
de référence

Miloud Echaoui, directeur de la station Faraj se sou-
vient avec beaucoup d’émotion de sa désignation a
la téte de cette unité située a Machraa El Ain, a 7
kilométres de Taroudant. Chargé depuis 2009 de
la direction de cette seconde station d’‘emballage
et de conditionnement d’agrumes, Miloud Echaoui
a recu cette décision de la part de Moulay M'hamed
Loultiti, actuel président de la COPAG. Devant I'am-
pleur de la tache a accomplir, il a été conscient du
travail qu'il I'attendait puisque la COPAG avait lancé
cette station pour faire face a Iévolution du ton-
nage assuré par les agrumiculteurs adhérents a la
coopérative.

A l'issue de cette désignation qui a marqué un tour-
nant décisif dans sa carriére professionnelle, Mi-
loud Echaoui se rappelle du dicton énoncé par
Moulay M" hamed Loultiti afin de le convaincre d'ac-
cepter la direction de la station Faraj : « Seuls les
enfants élevés dans la méme maison peuvent en
prendre soin d’elle ». Plus d'une décennie apres sa
désignation, Miloud Echaoui se souvient toujours
de cette scéne survenue en début d’octobre 2009.
A I'dge de 26- ans, il a rejoint la station Faraj en
1996. A I'époque, la COPAG avait décidé de réaliser
une seconde station pour accompagner |'évolution
du tonnage. Et a l'instar de la plupart des collabo-
rateurs qui ont intégré la COPAG, Miloud Echaoui a
été parmi ces nombreuses personnes demandeurs
d’emploi auprés de la coopérative.

Au fil des mois, Miloud Echaoui a fait preuve
de compétences en raison de son engagement et
son abnégation au travail. De ce fait, son profil
a attiré le top management la station Faraj qui a
renforcé en 1996 avec celle d’Ait Iazza la capacité
de conditionnement et d’emballage de la COPAG.
C'est a partir de ce moment que Miloud Echaoui a

MASSAR
D) L_.“UQ

accumulé de I'expérience. Actuellement, il est devenu
un expert de référence en matiére de production et
commercialisation d'agrumes. En dehors de Iactivité
qui est lancée annuellement avec le début de la cam-
pagne d’exportation en octobre jusqu’au mois de juin,
Miloud Echaoui, travaillait aussi dans la laiterie et la dis-
tribution dans plusieurs villes du Royaume.
Aujourd’hui, Miloud Echaoui est fier d’étre un enfant de
la COPAG. Considéré comme une pépiniére de compé-
tences, la coopérative Iui a permis d'apprendre plu-
sieurs langues et d'acquérir les compétences managé-
riales pour la bonne gestion de la station Faraj .
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COPAG

DELIGHT

THE TASTE OF NATU

B sMmALLFRUITS ORANGES
(CLEMENTINES, NOUR, (MAROC LATE,
NADORCOTT...) NAVEL, SALUSTIANA..)

OTHER CITRUS FRUITS
(LEMON, ORTANIQUE, NOVA...)

varieties

[l TomaToES B capsicum

Il zuccHini HOT PEPPERS

PRIM'ATLAS

Adresse: 117, avenue Hassan Il, Imm. Oumlil N° 31/32- BP 549, 80000 Agadir, Maroc
Tél.: +212528 826790 Fax: +212528 82 67 88

E-mail : primatlas.copagexp@gmail.com

www.copag.ma
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Les travaux d'extention
de la station d'épurafion
des eaux /usées

La technique utilisée
par la COPAG est trés
avancée puisqu’elle
associe le traitement
chimique et biolo-
gique des eaux Grace
a cette technique,

les eaux traitées
sont réutilisées.
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Des équipe-
ments mo-
dernes pour
la réalisation
d’opéra-
tions d'epu-
ration des
eaux usées
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La COPAG

déploie son modéle au nord
du Royaume

Situé au coeur de la zone industrielle, le com-
plexe industriel de Larache n‘a rien a envier
a celui d’Ait Tazza qui a été réalisé il y a trois
décennies. La vision stratégique des fonda-
teurs de la COPAG a préconisé le déploiement
des activités de la coopérative au nord du Ma-
roc. Et c'est dans le cadre d'une politique de
proximité que la COPAG a développé le site
de Larache afin d’acheminer ses produits a
I'ensemble du territoire du Royaume, d'ou le
choix de Larache. De part sa proximité de I'en-
semble des producteurs, le positionnement de
la ville a permis aussi a la COPAG d’élargir son
activité industrielle et commerciale a d'autres

régions en vue de transférer son modéle de
développement économique basé sur l'esprit
coopératif. Sur le plan technique, la réalisation
de ce complexe au nord du Maroc a contri-
bué aussi a la réduction des colits logistiques
au départ d’Ait Iazza a d'autres régions du
Royaume. De ce fait, cette implantation a
généré un impact positif sur la rentabilité des
agriculteurs-producteurs et une valeur ajou-
tée sur le plan de la commercialisation.

Etalé sur une superficie de 2 hectares, les
travaux au sein de ce complexe ont été lan-
cés en 2010. Au départ, l'objectif a été d’ac-
cueillir quelques activités industrielles de la
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» COPAG. Le montant d'investissement injecté pour la réalisation
de ce projet a été de l'ordre de 71 MDH. Par la suite, le projet
est devenu un complexe industriel et commercial qui emploie
actuellement prés de 270 salariés permanents. A linstar de la
base de production et de transformation d’Ait Iazza, le complexe
de Larache s'est spécialisé dans la production de lait et dérivés
|aitiers sous la marque Jaouda.

Selon les derniéres performances du complexe, la capacité de produc-
tion de cette unité est arrivée a 500 litre par jour. Cette quantité est
obtenue grace au transfert des quantités collectées auprés des éle-
veurs adhérents a la COPAG. Et ce sont les zones de Larache, Bensli-
mane et d'autres régions qui sont couverts par ce complexe. Il va

sans dire que ce complexe
industriel et commercial a
crée une dynamique sociale
a travers le renforcement
du tissu économique de la
région en plus de la géné-
ration de postes d'emploi
permanents avec la création
d'une centaine de journées
de travail au niveau d'exploi-
tations fournisseuses de ce
complexe laitier. «
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La COPAG

un levier d’emploi

au coeur du milieu rural

Depuis sa création, il y a plus de trois décen-
nies, la COPAG occupe a travers son modéle
coopératif une place non négligeable dans
le milieu rural. Axé sur le développement
socio-économique des populations avoisi-
nantes, ce modéle joue un réle primordial
dans la mesure ou I'ensemble des structures
de production sont situées en zones rurales.
Ce qui s’est traduit par I'amélioration du taux
d’‘employabilité et la création d'activités gé-
nératrices de revenu dans ces zones.

Aussi, la pérennisation des activités écono-
miques de la COPAG en milieu rural a per-
mis la fixation des populations locales dans
plusieurs régions considérées comme étant
des sources d‘exode rural. L'incorporation
de l'ensemble de la chaine de valeur de la
COPAG qui est constituée de six domaines
d’activités a permis aussi d'attirer une main
d’ceuvre, venue de l'extérieur des zones de
production et d'implantation des unités in-
dustrielles.

Il s'agit plus particuliére-
ment de quatre filieres
agricoles, notamment
la production d'agru-
mes, les primeurs,
le lait et les viandes
rouges. Les adhérents
affiliés a la COPAG sont
actifs aussi dans d‘autres
filieres agricoles géné-
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ratrices d'emplois. Ce qua-
trieme numéro du Magazine
institutionnel de la COPAG a
été consacré a la contribution
de la coopérative en termes
de création d’emplois perma-
nents et postes saisonniers
ainsi que la dyna-
mique déclen-
chée en milieu

rural par

la COPAG.

congu par Mohamed Belfgir,
directeur chargé de mission
au sein de la COPAG
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Les complexes industriels
et les points de distribution

Au total, le nombre d’emplois créés par les différents
complexes industriels et les points de distribution frole
7500 postes d'emplois. L'ensemble de I'effectif bénéficie
a des droits prescrits dans le cadre du code du travail. De
plus, les salariés profitent aussi des services sociaux ac-
cordés par I'association des ceuvres sociales de la COPAG.
Le but étant d'améliorer de la situation socioéconomique
des employés, notamment a travers I'élargissement de
la gamme de services de protection sociale via la mise en
place d'une couverture complémentaire santé pour tous
ses salariés, 'appui aux enfants (éleves et étudiants) en
plus de la prise en charge des maladies chroniques et bien
d‘autres .«

Des emplois directs
et indirects

Compte tenu de l'ampleur des filieres agricoles de la
COPAG, en l'occurrence la production d'agrumes, les pri-
meurs, le lait et les viandes rouges, ces secteurs d'activi-
tés génerent d’une fagon indirecte des milliers d’emplois
et journées de travail. Cette masse inclut aussi les ou-
vriers saisonniers et d'autres opérateurs qui contribuent
au processus de production, notamment les techniciens
et techniciens spécialisés en plus d'agriculteurs proprié-
taires d’exploitations. Sauf que le poids que représente
la COPAG sur le plan de I'employabilité et la génération
de richesses en milieu rural ne peuvent pas étre quan-
tifiés qu'a travers une étude exhaustive et approfondie.
Néanmoins, selon les estimations, elles préconisent que
les secteurs d'activités génerent au moins 50.000 emplois
par an. Pour rappel, le nombre de coopératives affiliées a
la COPAG sont de l'ordre de 72 groupements agricoles.
Elles englobent 15.000 agriculteurs adhérents, ce qui est
proche du nombre demplois créés d’une facon réguliere
par la COPAG au sein du milieu rural »
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Prestataires et fournisseurs

Il est aussi nécessaire de mentionner que la COPAG en-
tretient des rapports pérennes avec plusieurs structures
en dehors de son environnement immédiat. Cette relation
avec le tissu d'entreprises renforce son role d'employa-
bilité en dehors des filieres de production, notamment
avec plusieurs fournisseurs et prestaWtaires de services,
établissements bancaires, entreprises d'emballages et de
conditionnement des produits alimentaires «

Des emplois a forte

valeur ajoutée

Etant donné que les activités productrices de la COPAG
sont concentrées dans des zones rurales, la création
d'emplois au niveau de ce milieu permet daugmenter
le taux de la population active occupée. Et ce, a tra-
vers l'intégration des sans diplomes ou les personnes qui
disposent de diplomes de niveau moyen dans le mar-
ché de travail. En effet, cette catégorie représente une
large frange de la population rurale. La COPAG fait en
sorte de les intégrer dans les filieres de production a tra-
vers le renforcement de leurs compétences techniques.
Cette qualification des ressources humaines permet aussi
a ces effectifs d'étre opérationnels sur le terrain et s'ou-
tiller des techniques modemes. La coopérative accueille
aussi dautres compétences techniques appartenant a
plusieurs disciplines et secteurs d'activités. Le dévelop-
pement et I'adoption de I'approche par apprentissage a
travers I'encadrement permanent des employés contri-
buent a la qualification de la main d'ceuvre affectée, entre
autres, au traitement des arbres fruitiers, aux méthodes
de travail et les techniques de cueillette liées a la produc-
tion végétale et animale .«
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Un espace de
formation et de
développement

Les différentes unités de pro-
duction et exploitations agri-
coles relevant de la COPAG
constituent un espace adéquat
de formation. Pour les lauréats
des différents instituts de for-
mation agricole, la COPAG offre
des stages permanents a cette
catégorie afin de leur permettre
de renforcer leurs compétences
et par la suite accéder au pre-
mier emploi. Chague jour, la
COPAG accueille une dizaine
de stagiaires qui effectuent
leurs stages afin d'enrichir leur
expérience dans la production
animale et végétale. Cette pré-
sence croissante permet aux
stagiaires d'échanger leurs ex-
périences avec les cadres de la
COPAG pour développer leur
savoir faire «

La maison familiale rurale

Rattachées aux coopératives agricoles affiliées a la COPAG, les
maisons rurales constituent un espace innovant pour accueillir les
enfants d’agriculteurs et lutter contre leur abandon scolaire. Pour
assurer une formation professionnelle agricole aux jeunes issus
du monde rural, ces structures ont été crées pour préparer les
jeunes aux métiers de terrain. A travers le principe de base qui
est l'alternance, la formation dispensée au sein des différentes
maisons rurales conjugue théorie et pratique avant I'obtention
du diplome. Ces structures ont permis aussi la qualification du ni-
veau des jeunes ruraux, mais aussi les enfants d'agriculteurs pour
suivre le chemin de leurs parents. La réalisation de ces maisons

familiales rurales s'inscrit dans le cadre du programme de mise
a niveau technique de coopératives. Parmi les composantes de
ce programme figure la formation et I'hnébergement des éléves
stagiaires. D'autres services sont également rendus par ces com-
plexes notamment I'utilisation commune du matériel agricole, le
ramassage et la collecte du lait, I'approvisionnement en agro four-
nitures et aliments de bétail en plus de la fourniture de fertilisants
et produits phytosanitaires. A cela s‘ajoute, 'approvisionnement
en carburant, la mise en place d'économats et I'éducation sco-
laire des enfants ainsi que I'encadrement administratif, comp-
table et technique des adhérents .
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Une coopérative
au féminin

Clest l'un des faits qui marque
le plus le quotidien de la COPAG.
Deux coopératives féminines font
partie intégrante de la coopéra-
tive mére. Bien que les femmes
participent activement au déve-
loppement de la COPAG, toute-
fois, la région dInchaden au ni-
veau de la province de Chtouka
Ait Baha se démarque a travers
I'existence de deux coopératives
féminines affiliées a la COPAG.
Cette présence a permis déveil-
ler la fibre coopérative dans cette
région et procéder au recrute-
ment des femmes .

La localité d’Ait laaza

Tout a commencé en 1987 a la localité d’Ait Iaaza. C'est dans cette petite
bourgade située a quelques kilométres de la ville de Taroudant que la COPAG
a développé sa base de production et transformation. Grace au dévelop-
pement de ce site industriel, la localité d’Ait Iaaza a connu une expansion
spatiale de son urbanisation et la stabilité de plusieurs de ses employés dans
cette commune. Cette derniére est devenue I'une des plus grandes localités
de la province de Tarouant grace a la dynamique économique insufflées par
les complexes industriels de la COPAG .
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Mohamed Belfqir

La COPAG a mobilisé

I'investissement
nécessaire pour

la protection de
I’Environnement
et 'usage raisonné
des ressources

hydriques.

De l'avis de Mohamed Belfqir, directeur chargé
de mission au sein de la COPAG, la coopéra-
tive a intégré depuis sa création, il y a plus
de trois décennies, la protection de I'Environ-
nement et I'usage raisonné des ressources
hydriques. A cet égard, la COPAG a procédé a
I'acquisition de techniques les plus modernes
afin de garantir la réutilisation des eaux usées
et I'économie d’eau. Mohamed Belfqir insiste
aussi sur l'injection de plus de fonds dans
I'Environnement. Pour lui, c’est une garantie
pour assurer une meilleure durabilité tout en

préservant les emplois et les ressources naturels.

Quelles sont les mesures prises par la

COPAG afin qu’elle soit parmi les entités

protectrices de I'environnement ?
Depuis la création de la COPAG, elle a fait de la
protection de I'Environnement un axe fonda-
mental de sa politique de développement. C'est
pourquoi, elle a mobilisé d'importants moyens
financiers pour ce volet. IIs sont principalement
extraits de son chiffre d’affaire annuel, ce qui

prouve que les fondateurs de la COPAG ainsi que

Entretien
slo=

le top management ont tou-
jours pris conscience de cette
question. Il va sans dire que
la coopérative se situe dans
une zone aride et semi-aride,
c'est la raison pour laquelle,
le systeme d'irrigation a

été adapté a cette réalité
climatique a travers la mise
en place de systeme d'irriga-
tion localisée. Cette technique
a été développée avant
l'avénement des différentes
subventions, autrement dit,
avant méme la date de créa-
tion de la COPAG en 1987 ou
les subventions de I'Etat ne
dépassaient pas 30 %. De
plus, I'équipement des ex-
ploitations agricoles de cette
technique a été trés couteux.
Mais malgré ces conditions,
les agriculteurs adhérents a

la COPAG ont été les pre-
miers a adopter cette tech-
nique d'irrigation localisée.

A cela s'ajoute l'installation
des stations météorologique
pour une meilleure rentabilité
a travers I'économie d'eau.

Dans quel contexte

la station de réutilisa-

tion des eaux usées

a été réalisée par la

COPAG a Ait Iaaza ?
Quand la COPAG avait lancé
sa propre laitiére en 1992,
elle a pris la décision de
réaliser cette station de réu-
tilisation des eaux usées pour
le traitement des eaux issues
de cette unité industrielle.
En effet, la laiterie produit
plusieurs quantités d’eau lors
de leur utilisation dans le pro-
cessus transformation de lait.
Dans ce sens, la technique
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) utilisée par la COPAG est trés avan-
cée puisqu’elle associe le traitement
chimique et biologique des eaux.
Grace a cette technique, les eaux
traitées sont réutilisées pour l'irriga-
tion des espaces verts, notamment
les espaces plantés de roseau.

Derniérement, cette station
a été renouvelée et agrandie.
Quelles en sont les raisons ?

Justement, la station de réutilisa-
tion des eaux usées a connu une
extension. La COPAG a procédé

a son élargissement a travers

la réalisation de nouveaux bas-
sins et I'adoption d'une nouvelle
technique canadienne pour le
traitement des eaux émanant
des différentes unités de produc-
tion de la COPAG. Cette nouvelle
technique sera prochainement
mise en service pour accompagner
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I'évolution des eaux traitées par
le parc industriel de la COPAG.

Est-ce que ces mesures
incluront aussi la trans-
formation des déchets
solides en compost ou
source d’énergie ?

La COPAG a réalisé une étude
approfondie pour la transfor-
mation d'une partie des ces
effluents en source d’énergie a
travers la technique du biogaz.
Ce procédé permet aussi de
générer une énergie renouve-
lable, du biogaz qui comporte
entre autres du méthane, ce
qui permettra de remplacer
les énergies conventionnelles
par d'autres types d’énergie
renouvelables. Cette tech-
nique contribuera aussi a la
diminution des odeurs nau-
séabondes et la production du

bio compost a base de matiére
organiques et bien d’autres.

Quelles sont les ré-
sultats escomptés a
travers l'adoption de
cette technique cana-
dienne pour le traite-
ment des eaux usées ?

La COPAG table sur cette tech-
nique pour améliorer I'efficacité
de traitement de ses eaux usées.
De ce fait, notre objectif est de
produire des eaux qui seront
réutilisées pour l'irrigation dans
le domaine agricole. Ces eaux
seront aussi redistribuées au
profit des exploitations agricoles
pour des fins d‘irrigation. En
chiffres, les quantités produites
sont estimées a 2000 tonnes par
jour, soit I'équivalent de 30 ha
par jour de superficie irrigué.

Comment est née l'idée
de la participation de

la COPAG a la COP

22 a Marrakech ?

Etant donné la participation
active de la COPAG au sein des
différentes commissions, en 'oc-
currence celles initiées par le mi-
nistere de tutelle, les parties pre-
nantes ont été convaincues de la
contribution de la COPAG a cette
conférence en ce qui concerne la
préservation de I'Environnement.
Partant de ce constat, la COPAG
a été sollicitée pour la participa-
tion a cette 22éme conférence
internationale sur le climat.

Notre participation a porté sur

la présentation de notre modéle
coopératif axé sur le dévelop-
pement socio-économique, la

»
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préservation de I'environnement
et l'investissement d'une partie
de notre chiffre d'affaire pour I'ac-
quisition de techniques modernes
concernant I'économie d'eau, les
énergies renouvelables et le trai-
tement des eaux usées. Au cours
de cette rencontre, la COPAG a
exposé son projet de traitement
des eaux usées ainsi que celui

de la génération de Iénergie
propre. C'est ce méme projet qui
a incité la Région Souss-Massa et
I’'Agence du Bassin Hydraulique

a la nomination de la COPAG
pour participer a cette rencontre
internationale a Marrakech.

Quel était I'impact de

votre participation a la

COP 22 sur l'activation des

différents projets dans

la région Souss-Massa ?
Parmi les premiers résultats posi-
tifs de la participation de la région

a cette rencontre figure l'accéléra-
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tion de réalisation de plusieurs pro-
jets a caractére environnemental.
En effet, le secrétariat d'Etat char-
gé du Développement Durable a
donné la priorité aux projets expo-
sés par la Région, qui, a son tour a
mobilisé les fonds nécessaires pour
encourager les entités industrielles
a utiliser des techniques adaptées a
I'environnement et sa préservation.

De quelle fagon I'expérience
de la COPAG a amené les

autres entités de la région a
préserver I'Environnement ?

En effet, plusieurs délégations ap-
partenant au tissu industriel national
et régional ont effectué des visites
aux différentes unités de production
de la COPAG. Ces visites ont égale-
ment inclut des délégations étran-
geres, notamment de pays subsaha-
riens pour s’enquérir de I'expérience
de notre coopérative en ce qui
concerne la préservation de I'Envi-
ronnement, mais aussi notre modéle
de développement socioéconomique.
L'ensemble de délégations ayant
visité notre coopérative ont met en
exergue les progrés réalisés alors
que plusieurs d’entre eux ont expri-
mé leur souhait de reproduire notre
expérience dans leurs pays d’origine.

Revenant a la technique
canadienne, quelles sont
les autres entreprises
marocaines qui ont fait
appel a cette mesure ?

La COPAG a été le premier opé-
rateur qui a concrétisé un contrat
avec cette entreprise. Par consé-
quent, elle sera la premiére entité
au niveau continental qui adoptera
cette nouvelle technique. Du c6té de
I'entreprise qui fournira la presta-
tion, elle table sur ce partenariat
pour qu'il soit un modeéle concret

de développement de cette tech-
nique efficace en Afrique surtout

a travers ses futures opérations de
commercialisation. Sur ce denier
point, I'Office National de I'Electricité
et de I'Eau Potable a lancé aussi des
consultations avec la méme entre-
prise pour la réalisation de stations
d’épuration similaires au niveau

de plusieurs régions du Maroc.
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Pourquoi vous aviez choisi
cette technique parmi
d’autres dans le monde ?

Certes, cette technique n’est pas
la seule dans le monde, tou-
tefois, I'étude de faisabilité du
projet ainsi que les différentes
recherches menées par la COPAG
ont contribué a I'adoption de
cette technique. Cette derniere
est la plus efficace en compa-
raison avec les autres utilisée a
I’échelle internationale, mais aussi
a l'issue des différentes viistes de
terrain effectuées au Canada.

Justement, est-ce que
les experts de ladite
société ont effectué une
visite au complexe in-
dustriel de la COPAG et
quels étaient leurs pré-
visions par rapport a la
réussite de ce projet ?

Effectivement, les équipes de I'en-
treprise canadienne ont effectué,
a maintes reprises, des visites a

la COPAG. Par la méme occasion,
ils ont constaté de visu la zone
d’extension du projet et ils ont
également mené les études pré-
alables. Comme mentionné précé-
demment, I'entreprise table sur la
réussite de cette expérience avec
la COPAG pour la généraliser en
Afrique. Par ailleurs, les missions
de visite d’échange continuent tou-
jours entre les deux parties pour
assurer la réussite de ce projet.

Quel est le montant d’in-
vestissement injecté par
la COPAG pour la réalisa-
tion de cette station ?

Compte tenu de la nécessité de

la protection de I'environnement
et la préservation de la durabi-

lité des ressources, la COPAG

a mobilisé des montants d'in-

vestissements colossaux pour
I'utilisation de cette technique.
L'objectif du traitement des
eaux usées permet de préserver
I'environnement et la ressource
en eau dans le cadre d'un
développement durable intégré
de nos outils de production.

De quelle fagon la
COPAG mimisme |'im-
pact des pesticides sur
I'Environnement ?

Les pesticides et leur utilisation
constitué un défi de taille. 1l

est devenu un enjeu de santé
publique en relation avec la
préservation de I'Environnement.
C'est pourquoi, la COPAG est tres
consciente de ce défi, en I'oc-
currence l'usage des pesticides
dans le cadre des seuils autorisés
par les autorités compétentes.
Partant de ce constat, la COPAG
fait appel a la lutte intégrée qui
combine un ensemble de traite-
ments et méthodes (mécaniques,
biologiques et chimiques) de
protection de cultures afin de lut-
ter contre les ravageurs. De plus,
la COPAG s'est associée dans le
cadre de plusieurs conventions a
la Région, I'Agro Tech, 'ORMVA
du Souss-Massa et 'Agence du
Bassin hydraulique pour apporter
des réponses concrétes a ces
préoccupations, notamment la
rationalisation d'utilisation des
pesticides, économie d’eau, la
rationalisation de la fertilisation. «
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La COPAG recoit
un groupe de
commercants

Dans la cadre de la poli-
tique d'ouverture adop-
tée par la COPAG avec
I'ensemble de ses parte-
naires, la coopérative a ac-
cueilli en mars dernier un
groupe de commergants.
Ces derniers ont effectué
des visites aux différentes
unités de production et
de transformation. Ladite
visite a constitué une oc-
casion pour que la COPAG
expliqgue aux commergants
son processus de produc-
tion, les exigences de qua-
lité ainsi que les opérations
de valorisation et de com-
mercialisation .
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Des agriculteurs

accueillis
a la COPAG

Dans le cadre des portes ouvertes initiées ré-
gulierement par la COPAG, un groupe d‘agri-
culteurs a rendu visite au complexe industriel
de la COPAG a Ait Iaaza. De la production
jusqu’a la tranformation, la chaine de valeur
a été expliqué aux agriculteurs. Outre la ques-
tion d'orientation, ce groupe d’agriculteurs a
été également initié aux nouvelles techniques
utilisées dans le domaine agricole .
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Participation distinguée

de la COPAG au salon
Fruit Logistica de Berlin

La COPAG a pris part au salon « Fruit Logsitica » qui =

s'est tenu a Berlin en février 2019. Cette participation <L

annuelle a permis a la COPAG de raffermir la coopération = Z L
avec ses partenaires et approcher de nouveaux clients. = 6(: m
La COPAG a participé en tant qu’exposant a ce rendez W o S

vous professionnel dans le cadre du pavillon marocain. 2}3 Vs

Le stand de la COPAG a mis en avant |'offre exportable 5sa & - . | Come and
de la coopérative a travers I'exposition d’une palette di- = : a:';':"";j
versifiée de produits agricoles, notamment les fruits et AN stand

légumes ainsi que d’autres gammes de produits « . - ¢ AL COS/BTE

——te |

ol ¥ < Wi &
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Une délégation ivoirienne en visite a la COPAG

Le siege social de la COPAG a Ait Iaaza a récemment accueil-
li une délégation ivoirienne. C'est en marge de la 5e édition
du salon Halieutis, tenue du 20 au 24 février 2019, a Agadir
que cette visite a été effectuée. Durant ce déplacement, les
membres de la délégation se sont enquis de I'expérience de

la COPAG dans le domaine agricole. La délégation accompa-
gnée des membres du Conseil Régional Souss-Massa a visité
aussi les différentes unités de production et de transforma-
tion de la COPAG. Par la méme occasion, le modéle écono-
mique de la coopérative a été expliqué a la délégation .
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OUR PRODUCTS

TELL Oilkk STORY

Le ministre béninois en visite la COPAG

Une délégation de la République du
Bénin, conduite par le ministre d’Agri-
culture a été recue en mars au sein
de la COPAG. Au cours de cette visite
effectuée a la coopérative agricole El
M’Hazem, le ministre béninois s’est
principalement intéressé aux retom-
bées socioéconomiques et les presta-
tions offertes par le complexe social.
Le ministre d’Agriculture béninois a
également exprimé son intérét pour le
développement socioéconomique de la
COPAG et la possibilité de reproduire
ce modéle dans son pays .
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4 Al Rajhi et la COPAG

Suite a la visite effectuée a la COPAG par
Cheikh Souleymane Al Rajhi, top manage-
ment du holding éponyme, les deux parties se
penchent actuellement sur un partenariat stra-
tégique entre la COPAG et ce holding Saou-
dien. Ce partenariat concernerait certains do-
maines d’activités. Au cas ou cette coopération
serait concrétisée dans le cadre d'un accord de
coopération, le Holding Al Rajhi fournira aux
agriculteurs et adhérents de la COPAG la tech-
niqgue de pompage solaire. C'est a travers sa
filiale AE Photonics Maroc, fournisseur d'équi-
pements d’énergie solaire que le Holding Al
Rajhi compte apporter son appui a la COPAG en
plus de la Société Saoudienne de Céréales et
Aliments (SGAF en anglais) en ce qui concerne
les aliments de bétail et ses autres domaines
d’activités.

Dans le cadre de ce futur accord de partenariat,
le Holding Al Rajhi s’engagerait aussi a l'ouver-
ture de nouveaux débouchés commerciaux a
la COPAG, notamment le marché saoudien et
d'autres débouchés du Pays du Golf.

La présence effective de Cheikh Souleymane
Al Rajhi vient de couronner une série de ren-
contres et consultations entre les deux parties
afin de donner une impulsion a ce partenariat
stratégique. Actuellement, les deux entités sont
entrain d'étudier les modalités commerciales
et financiéres pour concrétiser ce partenariat
aprés la visite Cheikh Souleymane Al Rajhi, ac-
compagnée dune délégation représentant le
conseil d'administration de son holding .

Un projet de partenariat
stratégique entre le Holding
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COPAG organise
une journée de
sensibilisation
sur la sécurité
au travail

La COPAG a initié une journée de sensibilisation ou elle a promu
la santé et la sécurité au travail auprés de ses collaborateurs.
L'idée principale étant de sensibiliser les salariés par rapport aux
exigences de la sécurité tout en renforcant leurs capacités d'inter-
vention et fournir les conditions de sécurité au sein des différentes
unités de production.

Dans le détail, la journée de sensibilisation, initiée régulierement
par la COPAG englobe I'application de plusieurs mesures de pré-
vention pour conduire des actions de prévention de risques pro-
fessionnels. 1l s'agit entre autres de porter les équipements de
protection individuelle et collective. La journée a également abor-
dée les techniques d'intervention en cas d'incidents. A cet égard,
la COPAG vise a réduire les accidents de travail en adoptant une
politique de sensibilisation et prévention .
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OUVERTE REGION
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Tiout

quand la nature

et I'histoire se
rencontrent
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Située non loin de Taroudant, la CA-“JjJL:ﬁ!MLQ::‘A-L&g L{s-ll ﬂL“aLs_u.ll
région de Tiout est un havre de e = . 4..:1. '{SS’A u‘ > U_P
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paix cerné par les montagnes. Son
aspect est des plus pittoresques
avec sa luxuriante palmeraie. Sur-
plombant ce lieu naturel, la Kasbah
de Tiout témoigne de I'histoire qu’a
jouée cette batisse dans la région
du Souss en général et Taroudant
en particulier. Il est a signaler
gu’elle est I'un des plus ancienne
Kasbah au niveau de la région.
Sur le plan historique, la Kasbah
de Tiout a été considérée comme
étant un poste militaire lors du
regne de la dynastie almora-
vide. La région faisait également
partie du circuit commercial
caravanier. A cet égard, plu-
sieurs vestiges témoignent de
cette période florissante.

Héritiére d’'une tradition séculaire
de piété, Tiout a vécu le pas-
sage et l'installation de plusieurs
oulémas dans ses mosquées.

En raison de ses atouts tou-
ristiques, la région de Tiout

est devenue actuellement une
destination touristique rurale qui
attire plusieurs touristes. Ces
derniers profitent de la beauté de
son paysage naturel, mais aussi
de I'histoire de cette région .
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Agenda

Salon Packaging Innovations a Zurich
du 10 au 11 avril 2019

Salon International de I’Agriculture au Maroc (SIAM)
du 16 au 21 Avril 2019 a Méknes

Salon International de I’Alimentation
et de l'agroalimentaire ( SIAL ) a Paris
du 18 au 22 octobre 2020
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Appel a contributions COPAG Magazine

Le comité de rédaction du magazine
institutionnel de la COPAG porte a

la connaissance des lecteurs, notam-
ment les employés et membres-adhé-
rents a envoyer leurs propositions et
recommandations a I'adresse électro-
nique suivante : y.jendali@copag.ma
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Une délégation
du Conseil
d’administration

de la COPAG en
visite a 'Espagne

ne délégation représentant la COPAG a ef-
Ufectué une visite a un centre spécialisé en

repas alimentaires complets et équilibrés
au sud de I'Espagne. Ce centre reléve de la coo-
pérative espagnole COVAP. La délégation a été
composée des membres du Conseil d’Administra-
tion, le Directeur Général de la COPAG ainsi que
le Directeur de la production animale et celui des
achats. Cette visite a permis de s'enquérir de I'ex-
périence pionniére de cette entité qui procéde, il y
a six décennies, a la fourniture d'agriculteurs d’une
alimentaire équilibrée. A travers ce centre, la coo-
pérative fournit aussi a ses adhérents des aliments
aux agriculteurs dans le cadre d’une approche
adaptée au troupeau sur le plan quantitatif et qua-
litatif. Etant donné les grandes similitudes entres
les conditions climatiques du Souss et Cordoue en
Espagne, les deux entités réfléchissent sur une
coopération mutuelle. De I'avis de loultiti Moulay
Tijani, qui a présidé cette délégation, les tech-
niques adoptées par ladite structure espagnole se-
ront acquises par la COPAG afin de les expérimen-
ter et les développer au sein des coopératives qui
souffrent de déficit hydrique et les plantes fourra-
géres. La délégation a également visité les projets
relevant de cette coopérative, notamment I'abat-
toir et les exploitations laitieres dont la moyenne
de production enregistre 44 litres/jour durant 305
jours de I'année. Pour Moulay Tijani, cette visite a
connu un succes grace aux moyens logistiques mis
a la disposition de la délégation. La délégation a
également constaté le développement de la coo-
pérative espagnole aprés la visite de 2010 .
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